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MUNICIPIO DE ALVORADA
CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA

Autografo de Lei n°1.376/2026, de 24 de Agosto de 2026.

“Institui o Plano Municipal de Paliticas Publicas para as Mulheres de Alvorada/TO, para o
periodo de 2026 a 2029, e da outras providéncias’.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA, ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas
atribuicbes legais e congtitucionais, faz saber que o Plenario da Camara Municipal, Aprovou e eu,
Prefeita sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficainstituido o Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres de Alvorada/TO
— PMPPM, para o periodo de 2026 a 2029, na forma do Anexo Unico desta Lei, da qua é parte
integrante.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres constitui
instrumento de plangjamento, articulacéo, execucdo, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas
municipais destinadas a promogao e a garantia dos direitos das mulheres.

Art. 2° Sdo objetivos do Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres:

| —promover aigualdade de direitos e de oportunidades entre mulheres e homens;

Il — prevenir e enfrentar todas as formas de violéncia e discriminagdo contra as mulheres,

1/4



ALVORADA/TO
Cémara Municipal

Il —fortalecer a autonomia econdmica, financeira, socia e politica das mulheres;

IV —ampliar 0 acesso das mulheres as politicas publicas de salde, assisténcia social, educagéo,
cultura, esporte, lazer, trabalho e geracdo de renda;

V —estimular a participagdo das mulheres nos espacos de deciséo e controle social;
V| —fortalecer arede municipal de protecdo, atendimento e garantia dos direitos das mulheres; e
VIl —promover a atuacdo intersetorial e integrada dos 6rgéos publicos e da sociedade civil.

Art. 3° A coordenacdo da execucdo do Plano ficard sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal da Mulher, observadas as competéncias dos demais Orgaos e entidades da Administracéo
Pablica Municipal.

8 1° Os 0rgéos e entidades municipais responsaveis pelas acles previstas no Plano deveréo
incorporé-las aos seus plangjamentos anuais, observadas suas competéncias legais e administrativas.

§ 2° O Poder Executivo podera firmar convénios, acordos, termos de cooperagcdo e demais
instrumentos de parceria com Orgaos e entidades publicas, instituicbes privadas e organizacdes da

sociedade civil, observada a legislacéo aplicavel.

Art. 4° Para a execucdo do Plano poderdo ser elaborados planos anuais de trabalho, contendo, no
minimo:

| — as acles a serem redlizadas;,

I — 0s 6rgéos e unidades responsaveis,

Il — os prazos de execucao;

IV —os indicadores de acompanhamento;
V — as metas quantitativas ou qualitativas;

V| — a estimativa dos recursos necessarios; e

2/4



ALVORADA/TO
Cémara Municipal

VI — as fontes orgamentarias ou formas de custeio.

Par agrafo unico. Os planos anuais de trabalho poderdo detalhar as agdes previstas no Anexo
Unico, vedada a alteracdo, por ato infralegal, de seus objetivos, principios, diretrizes, eixos estratégicos e
metas.

Art. 5° O monitoramento e a avaliacdo do Plano serdo realizados de forma continua pela
Secretaria Municipal da Mulher, com a participacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
dos demais 6rgaos responsaveis pelas agbes, observada a metodologia e o calend&rio constantes do
Anexo Unico.

8§ 1° Ao final de cada exercicio sera elaborado relatério consolidado de execucdo, contendo as
acles redlizadas, as metas alcancadas, os indicadores apurados, as dificuldades identificadas e as

providéncias recomendadas.

8 2° O relatdrio anual seré submetido ao Conselho Municipa dos Direitos da Mulher e divulgado
em meio oficial, asseguradas a transparéncia e a participacdo social.

Art. 6° A execucdo das acdes previstas no Plano observar&:

| —o Plano Plurianual;

Il —alei de Diretrizes Orcamentarias,

1l —alLe Orcamentaria Anual;

IV —adisponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio; e

V — as normas de responsabilidade fiscal aplicaveis.

Paragrafo unico. A aprovacdo do Plano ndo congtitui autorizacdo automética para criagdo de
cargos, contratacéo de pessoal, concessao de beneficios, abertura de créditos ou realizacdo de despesas

gue dependam de autorizagdo legal ou orcamentaria especifica.

Art. 7° As dteragBes substanciais nos objetivos, diretrizes, eixos estratégicos ou metas
constantes do Anexo Unico dependergo de lei, precedida de manifestacio do Conselho Municipa dos
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Direitos da Mulher.

Art. 8 O Poder Executivo poderd expedir atos regulamentares e normas complementares
necessarios a execucao desta Lel.

Art. 9° Esta L e entraem vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Alvorada, Estado do Tocantins, aos 24 (vintee
guatro) dias do més de Agosto de 2026.

Douglas Mengoni da Silva - Presidente

Documento eletrénico assinado conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a
Infra-estrutura de Chaves Publicas ICP-Brasil, por:
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