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GOVERNO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL Ne. 1.316/2025 ALVORADA/TO, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre a criagdo de cargos na Estrutura Administrativa do
municipio de Alvorada/TO, altera a remuneragdo de cargos
existentes, concede reajuste aos servidores municipais e
estabelece gratificagdo para motoristas do transporte escolar, e

da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ALVORADA DO TOCANTINS/TO, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Alvorada/TO aprovou e eu sanciono

e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam criados os seguintes cargos na estrutura administrativa do Municipio
de Alvorada - TO:

I - Na Secretaria Municipal de Administrag3o, Finangas e Planejamento:

a) 01 (um) cargo de Coordenador Geral de Recursos Humanos;

b) 01 (um) cargo de Coordenador Geral de Compras.

Il - Na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) 01 (um) cargo de Coordenador Geral do CRAS.

Il - Na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Transporte:
a) 01 (um) cargo de Coordenador Geral de Manutengao;

b) 01 (um) cargo de Coordenador Geral da Garagem.

Art. 22 Os cargos mencionados no artigo anterior serdao providos mediante
nomeagdo pela Prefeita Municipal e serdo remunerados com vencimento mensal de RS
5.000,00 (cinco mil reais).

Art. 32 S3o atribui¢ées dos cargos criados nesta Lei:

| - Coordenador Geral de Recursos Humanos: a) Planejar e coordenar a politica de

gestdo de pessoas do Municipio; b) Supervisionar processos de admissdo, exoneragao,
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folha de pagamento e avaliagio de desempenho dos servidores; c) Elaborar programas de
capacitacdo e desenvolvimento profissional.

Il - Coordenador Geral de Compras: a) Supervisionar e coordenar 0s processos de
aquisi¢do de bens e servigos para a administragio municipal; b) Garantir a conformidade
com a legislagio de licitagdes e contratos; c) Manter controle sobre os estoques e
fornecimento de materiais.

Il - Coordenador Geral do CRAS: a) Gerenciar e supervisionar as atividades
desenvolvidas pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social; b) Coordenar o atendimento
a populagdo em situagdo de vulnerabilidade social; ) Articular parcerias e projetos voltados
a assisténcia social.

IV - Coordenador Geral de Manuteng3o: a) Planejar e coordenar a execugdo de
servicos de manutencgdo predial, vidria e urbana; b) Supervisionar equipes e garantir a
adequada conservagdo dos bens publicos; c) Elaborar planos de prevencao e cronogramas
de servigos.

V - Coordenador Geral da Garagem: a) Supervisionar a frota de veiculos municipais,
garantindo manutengao e abastecimento adequados; b) Coordenar a distribui¢do e uso dos
veiculos oficiais; ¢) Implementar politicas de controle e eficiéncia na gestdao da garagem
municipal.

Art. 42 Fica alterada a remuneragdo dos seguintes cargos na estrutura
administrativa municipal:

I - O cargo de Assessor Especialista em Licitagdo passara a ter remuneragdo de R$
6.000,00 (seis mil reais);

Il - O cargo de Procurador Geral do Municipio passard a ter remuneragao de RS
9.500,00 (nove mil e quinhentos reais);

Il - Os cargos de Operador de Escavadeira e Operador de Motoniveladora passarao
a ter remuneragdo de RS 4.000,00 (quatro mil reais);

IV - Os cargos de Operador de Mdquinas Leves e Pesadas, Operador de

Retroescavadeira passardo a ter remuneragdo de RS 3.000,00 (trés mil reais).
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Art. 52 Fica concedida uma gratificagdo de fungdo para o cargo de Motorista que
exerce suas fungdes no transporte escolar, fixada em 90% (noventa por cento) de sua
remuneragao,

Art. 62 Fica concedido um reajuste geral de 6% (seis por cento) sobre os
vencimentos dos servidores publicos municipais do quadro geral a partir da data de
publicagio desta Lei.

Paragrafo Unico: O reajuste de que trata este artigo néo se aplica aos professores
do magistério da Rede Municipal de Ensino e aos demais servidores que dispuserem de
regulamentagao especifica.

Art. 72 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentdrias préprias do Municipio.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a partir do dia 01 de fevereiro de 2025.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Alvorada, Estado do Tocantins, 21 de

fevereiro de 2025.

Bhouirarto. i e Tree,
THAYNARA DE MELO MOURA

Prefeita Municipal
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CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que a Lei Municipal n2. 1.316, de 21 de fevereiro de
2025, que “Dispde sobre a criagio de cargos na Estrutura Administrativa do municipio de
Alvorada/TO, altera a remuneragio de cargos existentes, concede reajuste aos servidores
municipais e estabelece gratificagdo para motoristas do transporte escolar, e da outras
providéncias” foi publicada em placar publico, nos termos do art. 100, da Lei Organica

Municipal, para conhecimento publico.

Alvorada/TO, 21 de fevereiro de 2025.

LUIZ CARLOS\DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracdo, Finangas e Planejamento
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