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UNIDADE DEMANDANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS,
RESPONSAVEL PELA DEMANDA: ATANASIO ARAUJO DA COSTA

1. OBJETO:

1.1. O objeto desta mexigibilidade ¢ a C ONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA A
PREPARACAO DA EQUIPE DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE ALVORADA/TO.

2. DA QUANTIDADE ESTIMADA:

2.1.a quantidade estimada para contratagiio de empresa pary prestacio de servigos especializados
em consultoria ¢ assessoria para a preparagio da equipe de recursos humanos da Camara Municipal
de Alvorada/TO.

ITEM  ESPECIFICACAO/ DESCRICAO PO PRODUTO ~ QUANT  UNID

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
1 CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA A 02 Més
PREPARACAO DA EQUIPE DE RECURSOS
HUMANOS DA CAMARA MUNICIPAL. DE
ALVORADA/TO,

3, EXPLICACAO SE E RENOVACAO OU CONTRATACAO NOVA
3.1. E uma contratagdo nova que iniciard no ano de 2025 para a contratacdo de empresa para

prestagiio de servigos especializados em consultonia ¢ assessoria para a preparacgio da equipe de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Alvorada.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
4.1.A contratagio de empresa para prestagdo de servigos especializados em consultoria e assessoria

para a preparagdo da equipe de Recursos Humanos da Camara Municipal de Alvorada/TO, visa
aprimorar a gestiio de recursos humanos da Cimara Municipal de Alvorada/TO, pontencializando
a performance da equipe de forma eficiente e estratégica, obedecendo os principios embasadores
da administracio piblica ¢ atender ao contido nas legislagdes Federal, Estadual e Municipal, na
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execuclio ¢ mstm:;io quanto a formalizagdo de todo um procedimento administrativo de recursos
humanos

4.2 Os servigos de assessoria e consultoria para preparacio da equipe de RH, abrangerd a
elaboragdio ¢ acompanhamento de folha de pagamento, atos de nomeagdo, encerramento € €nvio
do SICAP/AP ao TCE-TO, alimentagio do eSocial, bem como a claboragiio de parecer tecnico,
dentre outros servigos que fazem parte das atribuigoes da Equipe de recursos humanos

5. INDICACAO DO SERVIDOR OU SERVIDORES PARA COMFOR A EQUIPE QUE
IRA ELABORAR O ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, MAPA DE RISCO E
FISCALIZACAO DE SERVICOS.

a. A equipe que compora o estudo técnico preliminar, mapa de risco ¢ fiscalizagio dos servigos
Serag:

Estudo Técnico Prefiminar: é _/; g,

- MIKAEL SILVERIO BARROS

Responsdvel pelo Mapa de Risco:

R v
JESSICA FERNANDA OLIVEIRA SANTOS

Fiscal do contrato: T@z"—
RICA GOMES SENA FURTADO

Emconfomidademnbgislaﬂoqmmgzomn,cmwniémheopomadcm a
contratagdo ¢ demais providéncias cabiveis,

Alvorada/TO, 20 de janeiro de 2025.
Responssvel pela Unidade Demandante:

ATANASIO ARAUJO DA COSTA

Secretano de Admimstragiio ¢ Finangas
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