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GOVERNO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N¢. 1.380/2026 ALVORADA/TO, 15 DE SETEMBRO DE 2026.

Disp6e sobre a autorizagdo para o credenciamento dos profissionais
integrantes da equipe multiprofissional especializada do Centro de
Atendimento Especializado (CENAE), institui a respectiva tabela
remuneratéria e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ALVORADA DO TOCANTINS/TO, no uso de suas atribuicdes

legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Alvorada/TO aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO | - DO OBJETO E DA FINALIDADE

Art. 12 Fica autorizado o credenciamento de servigos especializados de profissionais da 4rea
da salide para composicio da equipe multiprofissional especializada do Centro de Atendimento
Especializado (CENAE), bem como instituida a tabela remuneratéria dos servigos prestados, na
forma dos Anexos | a IV desta Lei.

§ 12 O CENAE destina-se ao atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), contemplando também as condigbes clinicas, funcionais e comorbidades associadas que
demandem acompanhamento multiprofissional especializado, conforme critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Satde e Saneamento.

§ 22 Os servigos de que trata esta Lei serdo prestados de forma complementar ao Sistema
Unico de Satde (SUS), observadas as diretrizes da Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia
(RCPD) e as normas de regulacdo, controle e avaliacio da Secretaria Municipal de Sadde e
Saneamento.

§ 32 O credenciamento de que trata esta Lei € auténomo e ndo se confunde com o
credenciamento da equipe multiprofissional de 4mbito geral do Municipio, regido por legislacdo
propria, sendo vedada a duplicidade de remuneracdo pelo mesmo atendimento.

Art. 22 O credenciamento observara o disposto no art. 79 da Lei Federal n2 14.133, de 12 de

abril de 2021, caracterizando-se como hipétese de inexigibilidade de licitacio por inviabilidade de

competicdo, sendo o chamamento publico permanentemente aberto a todos os interessados que

preencham os requisitos desta Lei e do respectivo edital.

CAPITULO Il - DA TABELA REMUNERATORIA E DAS MODALIDADES DE PAGAMENTO
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Art. 32 A adogdo da tabela diferenciada de remuneracdo dos profissionais especializados da
equipe multiprofissional do CENAE tem como base os valores estimados apurados em pesquisa
mercadologica realizada em sistema especialista em cotacdes de precos para contratacdes publicas,
na forma do art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Pardgrafo unico. A tabela remuneratéria de que trata esta Lei, para efeito de
complementagéo financeira, sera custeada com recursos proprios municipais e, quando cabivel,
com recursos federais e estaduais destinados ao financiamento das acdes e servicos plblicos de
salde.

Art. 42 A remuneracdo dos profissionais credenciados observara, conforme a categoria
profissional, uma das seguintes modalidades, na forma do Anexo | desta Lei:

| = por consulta especializada efetivamente realizada;

Il —mensal, pela carga horéria efetivamente cumprida; ou

Il — por sessdo terapéutica efetivamente realizada, segundo a producdo assistencial
contratada.

§ 12 O pagamento serd efetuado mensalmente, mediante apresentacao de relatdrio de
producdo atestado pela coordenagdo técnica do CENAE e validado pelo setor de regulacdo da
Secretaria Municipal de Satde e Saneamento, multiplicando-se a quantidade de consultas, horas ou
sessdes efetivamente realizadas pelo valor constante da tabela remuneratoria.

§ 22 0 pagamento serd realizado mediante solicitagdo documentada da Secretaria Municipal
de Salde e Saneamento, no prazo estabelecido em contrato, por depdsito ou transferéncia em
conta corrente indicada pelo credenciado.

§ 32 N3o haver3 Pagamento por consultas, horas ou sessdes n3o efetivamente realizadas,
nem remuneragdo por disponibilidade, sendo vedada qualguer forma de pagamento antecipado.

§ 42 E vedado o Pagamento cumulativo, a0 mesmo profissional e no mesmo periodo, sob
mais de uma das modalidades previstas nos incisos | a Ill do Caput, salvo quando referente a servicos

distintos, expressamente previstos no edital e no respectivo termo de contrato.
Art, 52 0O nClmero de vagas, a carga,hor;’nria e a produs3o assistencial estimada constam do

Anexo | desta Lei e deverdo ser integralmente reproduzidos no respectivo edital de credenciamento.
§ 19 A capacidade assistencial anual estimada corresponde ao quantitativo maximo de até

15.000 (quinze mil) sessdes terapéuticas especializadas, distribuidas entre as categorias
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profissionais indicadas no Anexo IV, conforme a necessidade assistencial e a disponibilidade
orgamentaria.

§ 22 Excepcionalmente, mediante justificativa técnica e autorizagdo do titular da Secretaria
Municipal de Salde e Saneamento, o quantitativo de consultas e de sessdes terapéuticas podera
ser ampliado em até 25% (vinte e cinco por cento), devendo tal possibilidade constar do edital e do
contrato, observada a existéncia de dotagdo orcamentéria e a compatibilidade com a Lej
Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000.

§ 32 A distribuicdo das consuitas e das sessdes terapéuticas entre os credenciados sera
realizada pelo setor de regulacdo vinculado & Secretaria Municipal de Salde e Saneamento,
mediante critérios objetivos, impessoais e previamente divulgados no edital, assegurada, sempre
que possivel, a distribuicdo equanime da demanda.

Art. 62 Os valores constantes dos Anexos | e IV desta Lei poderdo ser reajustados, apds o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data-base de sua fixacdo, pela variacdo
acumulada do [ndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), apurado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou por outro indice que venha a substitui-lo, mediante

ato do Chefe do Poder Executivo e observada a disponibilidade orcamentaria e financeira.

CAPITULO Ill - DOS REQUISITOS, DA HABILITACAO E DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 72 Os profissionais interessados em participar do credenciamento deverio comprovar
0s requisitos minimos de habilitacio constantes do Anexo |l desta Lei e observar a descricdo das
funcdes constante do Anexo Il

Art. 82 O chamamento publico para o credenciamento de que trata esta Lej dar-se-3 por
edital especifico, divulgado na forma da legislacdo vigente, do qual constardo a documentacdo
exigida, os critérios de distribuicdo da demanda, as obrigacbes das partes, as hipoteses de
descredenciamento e as demais regras do procedimento.

Paragrafo tinico. O credenciamento nio gera, sob hipdtese alguma, vinculo empregaticio ou
estatutario entre o Municipio e os profissionaic credenciados, as pessoas juridicas credenciadas ou
0s empregados destas, tampouco direito subjetivo & contratacio de quantitativo minimo de
atendimentos.

Art. 92 As pessoas fisicas interessadas em efetuar o credenciamento deverio apresentar a

seguinte documentacao:
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I - documento oficial de identificagdo com foto;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

IIl — comprovante de residéncia atualizado;

IV —diploma ou certificado de conclusdo do curso exigido para a categoria;

V — registro ativo no Conselho de Classe correspondente, quando aplicavel;

VI — comprovante das especializagbes, pos-graduagdes e capacitagdes exigidas no Anexo Il;

VIl - curriculo atualizado, acompanhado da documentacdo comprobatdria;

VIIl = PIS/PASEP ou NIT;

IX — certidGes negativas criminais das Justicas Estadual e Federal;

X — certidGes negativas de débitos federais, estaduais, municipais e trabalhista;

Xl — comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, quando exigive!;

XIl - declaragdo de cumprimento do disposto no art. 79, inciso XXXIll, da Constituicdo
Federal;

Xlll - declaragdo de inexisténcia das vedacdes previstas no art. 12 desta Lei.

Art. 10. As pessoas juridicas interessadas em efetuar o credenciamento deverdo apresentar
a seguinte documentacao:

| — contrato social ou estatuto social, com a ultima alteracdo consolidada, devidamente
registrado;

Il - comprovante de inscri¢do no CNPJ;

I - inscri¢do estadual e municipal, quando cabivel;

IV — alvara de funcionamento;

V - alvarad sanitdrio emitido pela Vigilancia Sanitaria;

VI - registro da empresa e do responsavel técnico no respectivo Conselho de Classe;

VIl - certiddes negativas de débitos federais, estaduais, municipais, FGTS e trabalhista, bem
como certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial;

VIII - relativamente aos profissionais gue atuardo junto a empresa: registro profissional no
Conselho de Classe. certid3o negativa de antecedantes eriminais, swurriculo  profissional,
comprovante de cursos e especializacdes exigidos no Anexo Il e comprovacao do vinculo com a

pessoa juridica.

CAPITULO IV - DAS CONDIGOES DE EXECUCAO, DA FISCALIZACAO E DO DESCREDENCIAMENTO
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Art. 11. A presta¢do dos servigos observara as seguintes condigdes:

| — o Municipio fiscalizara permanentemente a execuc¢ido dos servicos, por meio de fiscal e
gestor do contrato formalmente designados, na forma dos arts. 117 e seguintes da Lei Federal n2
14.133/2021;

Il = os atendimentos serdo prestados exclusivamente aos usudrios regularmente
encaminhados e regulados pela Secretaria Municipal de Salide e Saneamento;

Il - é vedada ao credenciado a cobranca de quaisquer valores, a qualquer titulo, do usuario
atendido, bem como a cobranga de sobretaxa em relacdo a tabela ora instituida;

IV — todos os atendimentos deverdo ser registrados em prontudrio e nos sistemas de
informagdo em satde adotados pelo Municipio;

V — o credenciado obriga-se a participar das reunides de equipe, das discussdes de caso, da
elaboracdo e do monitoramento do Projeto Terapéutico Singular (PTS) e das acdes de educacdo
permanente, conforme os protocolos institucionais do CENAE;

VI - € vedado o trabalho do credenciado em dependéncias ou setores proprios do Municipio
sem previa aprovagdo e designagéo do local pela Secretaria Municipal de Satide e Saneamento;

VII - o credenciado responde civil, penal e administrativamente pelos atos praticados na
execucdo dos servigos, inclusive por seus prepostos.

Art. 12. Ndo podera exercer atividade por credenciamento o profissional que:

| = integre o quadro permanente de servidores do Municipio;

Il - ocupe cargo em comiss3o, funcio gratificada ou exerca mandato eletivo no Municipio;

Il — esteja impedido ou suspenso de licitar e contratar com a Administragdo Publica;

IV —tenha sido condenado por improbidade administrativa, enquanto perdurarem os efeitos
da sangéo.

Paragrafo Unico. O credenciado que vier a incidir em qualquer das hipdteses deste artigo
terd o credenciamento suspenso enquanto perdurar o impedimento, sem prejuizo do
descredenciamento quando cabivel.

Art. 13. O descredenciamento poders ocorrar:

I = por iniciativa do credenciado, mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias;

Il = por iniciativa do Municipio, mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias, quando

presente interesse publico devidamente motivado;
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Il - a qualquer tempo, em caso de descumprimento das obrigacdes assumidas, assegurados
o contraditério e a ampla defesa em processo administrativo proprio.

Paragrafo Unico. Havendo dentncia de irregularidade na prestacdo dos servigos, 0
credenciado sera imediatamente notificado para apresentar defesa, instaurando-se, na sequéncia,
processo administrativo para apuragdo dos fatos, sem prejuizo das sangdes previstas nos arts. 155
e seguintes da Lei Federal n® 14,.133/2021.

Art. 14. A listagem dos profissionais e das pessoas juridicas credenciadas, com os respectivos
valores pagos, sera divulgada no sitio eletrénico oficial do Municipio, nas Unidades de Saude e na
sede da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento, em observancia aos arts. 48 e 48-A da Lei

Complementar Federal n2 101/2000 e a Lei Federal n2 12.527/2011.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagbes orcamentarias
consignadas a Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, suplementadas se necessario,
observados os limites e as condigdes dos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar Federal n2 101/2000
e a compatibilidade com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orcamentdria
Anual.

Art. 16. O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei no que couber, especialmente
quanto aos protocolos assistenciais, aos fluxos de regulagdo e aos instrumentos de monitoramento
e avaliacdo da producdo.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario, em especial a Lei Municipal n2 1.321/2025.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Alvorada, Estado do Tocantins, 15 de setembro de

2026.

THAYNARA DE MELO Assinado de forma digital por
THAYNARA DE MELO
MOURA:03933220173 mourA:03933220173

THAYNARA DE MELO MOURA

Prefeita Municipal
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ANEXO II

REQUISITOS MINIMOS DE HABILITACAO POR CATEGORIA PROFISSIONAL

CATEGORIA UISITOS MINIMOS DE HABILITACAO
ITEM | pROFISSIONAL REg

i : Diploma de graduagio em Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educagio (MEC); registrf) at‘ivo no C 9nsclho
Mcdxc‘o(‘:s) Fediates Regional de Medicina (CRM); Registro de Qualificagio de Especialista (RQE) em Neuropediatria ¢/ou Titulo de
al Espemal]s_t A Especialista em Neuropediatria e/ou Pos-graduagio (Lato Sensu) em Neuropediatria, conforme legislagio e
Neuropediatria regulamentagdes vigentes.

Diploma de graduagio em Psicologia, reconhecido pelo MEC; registro ativo no Conseclho Regional de ].’sicoiqgia
02 Neuropsicologo(a) (CRP); pbs-graduagio lato sensu em Neuropsicologia, conforme as normas do Conselho Federal de Psicologia e
demais legislagdes vigentes.

Ensino superior completo ou em andamento nas dreas da Satde ou Educagio; capacitagiio comprovada em An_élise
03 AcnmPar?hanlcT do Comportamento Aplicada (ABA), compativel com as atribui¢des da fungdo, conforme legislagio e
REESCE (ot regulamentagdes vigentes.

04 Musicoterapeuta Diploma de graduagio em Musicoterapia, reconhecido pelo MEC, conforme legislagio e regulamentagbes vigentes.
Caordenador(a) Diploma de curso superior na drea da Satde, reconhecido pelo MEC: registro ativo no respectivo Conselho
Técnico(a) do Profissional, quando aplicavel; conhecimento em gestdo de servicos de saide, organizagdo de processos

05 Servigo assistenciais e coordenagio de equipe multiprofissional; sendo desejavel pés-graduacdo lato sensu em
Muitiprofissional Neurodesenvolvimento, Analise do Comportamento Aplicada (ABA), Transtorno do Espectro Autista (TEA).
Especializado Gestio em Safde ou dreas correlatas, conforme legislago e regulamentagdes vigentes.

Diploma de graduagio em Enfermagem, reconhecido pelo MEC; registro ativo no Conselho Regional de
06 Enfermeiro(a) Enfermagem (COREN); sendo desejavel pos-graduagdo lato sensu em Neurodesenvolvimento, Transtorno do
Espectro Autista (TEA) ou areas correlatas, conforme legislagao e regulamentagoes vigentes.

Supervisor(a)

Técnico(a) de Diploma de graduagdo em Psicologia, reconhecido pelo MEC; registro ativo no Conselho Regional de Psicologia
07 Analise do (CRP); pos-graduacdo ou especializagio em Analise do Comportamento Aplicada (ABA); experiéncia em

Comportamento supervisdo técnica de programas de intervengdo comportamental, conforme legislagdo e regulamentagdes vigentes.

Aplicada (ABA)

Diploma de graduagio em Odontologia, reconhecido pelo MEC; registro ativo no Conselho Regional de
Odontologia (CRO); formagdo complementar ou experiéncia em atendimento odontoldgico a pessoas com
deficiéncia serd considerada diferencial, conforme legislagdo e regulamentagdes vigentes.

Cirurgido(d)-

08 Dentista

Diploma de graduagdo em Fisioterapia, reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC); registro ativo no
09 | Fisioterapenta Conselho Regional de Fisioterapia (CREFITO); pos-graduagdo lato sensu ou capacitagio comprovada em
Psicomotricidade ou drea correlata ao neurodesenvolvimento, conforme legislagdo e regulamentagdes vigentes.

Diploma de graduacdo em Psicologia, reconhecido pelo MEC: registro ativo no Conselho Regional de Psicologia
{CRP); experiéncia e/ou capacitagdo em avaliagdo psicologica, desenvolvimento humano, Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e praticas baseadas em evidéncias serd considerada diferencial, conforme legislagio e
regulamentagdes vigentes.

10 Psicologo(a)

Diploma de graduagdo em Fonoaudiologia, reconhecido pelo MEC; registro ativo no Conselho Regional de
Fonoaudiologia (CREFONO); formagiio complementar ou capacitagiio em Andlise do Comportamento Aplicada
(ABA) e experiéncia no atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) serd considerada
diferencial, conforme legislagio e regulamentagdes vigentes.

11 Fonoaudiologo(a)

Diploma de graduagdo em Terapia Ocupacional, reconhecido pelo MEC; registro ativo no Conselho Regional de
Terapia Ocupacional (CREFITO); formagio complementar ou capacitagio em Anilise do Comportamento
Aplicada (ABA) e experiéncia no atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), integracio
sensorial, desenvolvimento infantil ou dreas correlatas serd considerada diferencial, conforme legislacio e
regulamentacdes vigentes.

Terapeuta
Ocupacional

Diploma de gradua¢do em Pedagogia ou licenciatura reconhecida pelo MEC, acrescido de pds-graduagdo em
Psicopedagogia Institucional e/ou Clinica; formagdo complementar ou capacitagio em Analise do Comportamento
Aplicada (ABA) e experiéncia no atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme
legislagdo ¢ regulamentacoes vigentes.

13 Psicopedagogo(a)
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ANEXO IIE

DESCRICAO DAS FUNCOES E ATRIBUICOES TECNICAS

As atividades seriio desenvolvidas em conformidade com a legislagdo que regulameptil cgda lcatc?gon‘a
profissional, com os protocolos institucionais do CENAE, com as priticas baseadas em eVldCT.lE}laS. cientificas,
com as diretrizes do Sistema Unico de Saide (SUS) e da Rede de Cuidados f’ilPessoa com Df:ﬁcmnmla (RCFD) g
com o Projeto Terapéutico Singular (PTS), mantendo-se registro em prontudrio e participagdo nas discussdes de
casos, nas reunides multiprofissionais e nas agdes de educagio permanente.

reeny | CATEGORIA DESCRICAO DA FUNCAO
PROFISSIONAL
Meédico(a) Realizar avaliagdo clinica especializada do desenvolvimento neuropsicomotor, investigagdo diagm’zstica.
Pediatra acompanhamento neurologico infantil, solicitagdo e interpretagdo de exames complementares, d(;ﬂm(;ao de
o Especialista em condutas terapéuticas e acompanhamente evolutivoe dos usuarios com Transtorno do Esp;ctm Autista (TEA),
Neuropediatria contribuindo para o diagnostico funcional e para a organizagéao da linha de cuidado especializada.
Realizar avaliagdo neuropsicologica por meio de instrumentos técnicos reconhecidos, investigando o
5 funcionamento cognitivo, comportamental, emocional e executivo dos usuarios; elaborar Iaudo_s, pareceres e
02 Neuwipsicaloge(a) relatérios técnicos, subsidiando o diagnostico funcional, o planejamento terapéutico e o monitoramento da
evolugdo clinica.
Executar intervencdes terapéuticas individualizades nos diferentes contextos de convivéncia do usudrio,
& b promovendo a generalizagio das habilidades desenvolvidas durante o tratamento: favorecer autonomia,
03 Tcum? atr.l ant:n comunicagdo, habilidades sociais, autorregulagio, independéncia funcional e participacdo comunitéria, seguindo
SERpRMHEOY 0s objetivos estabelecidos no Projeto Terapéutico Singular (PTS) e sob supervisio técnica da equipe
multiprofissional.
Desenvolver intervengdes terapéuticas utilizando recursos musicais estruturados para favorecer comunicagio,
04 Mitsisotenssiis nteracdo social, autorregulagio, expressdo emacional, desenvolvimento cognitivo, atencdo compartilhada e
P habilidades adaptativas, respeitando as necessidades individuais ¢ os objetivos terapéuticos definidos pela equipe
multiprofissional.
Coordenador({a) Plangjar, coordenar, supervisionar e avaliar os processos assistenciais e administrativos do CENAE, promovendo
Técnico(a) do a organizagdo da equipe multiprofissional, o monitoramento dos indicadores assistenciais, a gestdo das agendas. a
05 Servigo supervisdo dos fluxos internos, a implantagio e atnalizagdo dos protocolos institucionais, a educagio permanente
Multiprofissional | e a articulagdo com a Rede de Atengio a Safide, assegurando a qualidade, a continuidade e a eficiéncia dos servigos
Especializado prestados.
_ Realizar consultas de enfermagem, acolhimento, avaliagdio clinica, monitoramento das condigdes gerais de sande,
06 Enfermeiro(a) educagdo em salide. imunizagio quando pertinente e orientagdo aos usuérios e familiares, contribuindo para a
integralidade da assisténcia e para a organizagdo do cuidado no ambito do CENAE.
Supervisor(a) i . . - su . 5
Féeuicols) de Supervisionar tecnicamente as intervencdes baseadas na Analise do Comportamento Aplicada (ABA), garantindo
07 Andlise do a ﬁqcltdade dg implementagio ‘dos programas terapéuticos, a qualidade das intervencdes, a andlise dos dados
Comportamento cllmf:os, a ortentagdo da equipe assistencial, o treinamento de profissionais, a orientagdo familiar e o
Aplicada (ABA) monitoramento dos resultados terapéuticos, sempre fundamentado em praticas baseadas em evidéncias cientificas.
Cirurpido(a)- Rea_h‘zar avaliagio, prevengdo, promogio e tratamento em satde bucal de pessoas com Transtorno do Espectro
08 Dentista Aluhsta (TEA), utilizando estratégias de manejo comportamental adequadas s necessidades individuais do usuario,
visando a manutengio da satide bucal, & prevencio de agravos e 2 melhoria da qualidade de vida,
o Atend?mento fisioterapéutico especializado aos usuérios com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no Centro de
09 Fisioterapeuta Atendlmentp Especializado (CENAE), compondo a equipe multiprofissional e atuando conforme os protocolos
institucionais e as necessidades assistenciais da Secretaria Municipal de Saude.
Realizar acolhimento especializado, avaliagio psicolégica, entrevistas clinicas, orientagao familiar, intervengoes
psicologicas baseadas em evidéncias cientificas e acompanhamento terapéutico dos usudrios; atuar na identificacio
10 Psicologo(a) das _necessidades assistenciais, na definigdo dos encaminhamentos internos, na elaboragdo e no monitoramento do
Projeto Terapéutico Singular (PTS), desenvolvendo estratégias de promogdo da autonomia, autorregulacio
emocional, hahilidades adaptativas o participagiio sacial.
Realizar avaliagiio e intervencio fonoaudioldgica voltadas ao desenvolvimento da comunicagdo, linguagem
. ) % : e ; i S = =
1 Fonosudiélogo(a) ref:eptwa © expressiva, fala, comunicagio a_terpanya, motnfn?lade_ orotz_mlal, fungoes ‘estomntog{m}ncas e
alimentagio, promovendo a funcionalidade comunicativa, a participagao social e a autonomia dos usudrios com
Transtorno do Espectro Autista (TEA).
12 Terapeuta Realizar avaliagio ¢ interven¢do terapéutica ocupacional com foco no desempenho  ocupacional, no
Ocupacional desenvolvimento das atividades de vida didria, na integra¢do sensorial, na autonomia funcional, nas habilidades

Rua 7 de Setembro, s/n°, Centro
Cep: 77.480-000, Alvorada/TO

www.alvorada.to.gov.br




CATEGORIA

PROFISSIONAL DESCRICAO DA FUNCAO

ITEM

adaptativas, na organizagio comportamental ¢ na participag@o social, favorecendo o desenvolvimento global dos
usudrios e sua insergdo nos diferentes contextos de vida.

Realizar avaliagio psicopedagdgica dos processos de aprendizagem, identificando fatores cognitivos,
comportamentais ¢ pedagogicos relacionados ao desempenho funcional do usudrio; desenvolver intervengdes
13 Psicopedagogo(a) | voltadas ao fortalecimento das habilidades académicas, fungdes executivas, estratégias de aprendizagem ¢
adaptagdo escolar, promovendo maior participagdo educacional ¢ o desenvolvimento das potencialidades
individuais.
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Gabinete do Prefeito
Cnpj: 01.800.242/0001-22

GOVERNO MUNICIPAL

ANEXO IV
CAPACIDADE ASSISTENCIAL E PRODUCAO TERAPEUTICA ESTIMADA

A produgao assistencial serd executada conforme a demanda do servigo, o Projeto Terapéutico Singular (PTS),
a classificagdo de prioridade assistencial, os protocolos institucionais e a disponibilidade da equipe
multiprofissional, observada a capacidade anual maxima estabelecida neste Anexo.

ITEM | R ORISSIONAL UNIDADE | ynrdRioms) | | ESTIMADA
0l Psicologia Sessiio terapéutica 153,00 Conforme demanda assistencial
02 Fonoaudiologia Sessdo terapéutica 153.00 Conforme demanda assistencial
03 Terapia Ocupacional Sessdo terapéutica 153,00 Conforme demanda assistencial
04 Psicopedagogia | Sessdo terapéutica 153,00 Conforme demanda assistencial

LIMITE ANUAL GLOBAL 15.000 sessoes RS 2.295.000,00

A capacidade assistencial anual estimada corresponde ao quantitativo maximo de até 15.000 (quinze mil)
sesses terapéuticas especializadas, podendo ser distribuida entre as categorias profissionais previstas neste
Anexo, conforme a necessidade assistencial, a disponibilidade contratual e a disponibilidade orcamentéria.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Alvorada, Estado do Tocantins, 15 de

setembro de 2026.

THAYNARA DE MELQ Assinado de forma digital por
TH
MOURA:03933220173 yrounsan DEMELO.

THAYNARA DE MELO MOURA
Prefeita Municipal
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Gabinete do Prefeito
Cnpj: 01.800.242/0001-22

GOVERNO MUNICIPAL

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que a Lei Municipal n2. 1.380, de 15 de setembro de
2026, que “Dispbe sobre a autorizacdo para o credenciamento dos profissionais
integrantes da equipe multiprofissional especializada do Centro de Atendimento
Especializado (CENAE), institui a respectiva tabela remuneratéria e di outras
providéncias” foi publicada em placar publico, nos termos do art. 100, da Lei Organica

Municipal, para conhecimento publico.

Alvorada/TO, 15 de setembro de 2026.
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