GOVERNO MUNICIPAL

’/ ; Gabinete do Prefeito
ﬁ ‘ Cnpj: 01.800.242/0001-22

LEI MUNICIPAL N2, 1.376/2026 ALVORADA/TO, 24 DE AGOSTO DE 2026.

Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres de
Alvorada/TO, para o periodo de 2026 a 2029, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ALVORADA DO TOCANTINS/TO, no uso de suas
atribuicSes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Alvorada/TO aprova e ela sanciona a

seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres de
Alvorada/TO — PMPPM, para o periodo de 2026 a 2029, na forma do Anexo Unico desta Lei,
da qual é parte integrante.

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres constitui
instrumento de planejamento, articulagdo, execugdo, monitoramento e avaliagdo das politicas
publicas municipais destinadas 3 promocgao e a garantia dos direitos das mulheres.

Art. 22 S50 objetivos do Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres:

| — promover a igualdade de direitos e de oportunidades entre mulheres e homens;

Il — prevenir e enfrentar todas as formas de violéncia e discriminagdo contra as
mulheres;

Il - fortalecer a autonomia econdmica, financeira, social e politica das mulheres;

IV — ampliar o acesso das mulheres as politicas publicas de salide, assisténcia social,
educacdo, cultura, esporte, lazer, trabalho e geracdo de renda;

V — estimular a participacdo das mulheres nos espacos de decisdo e controle social;

VI - fortalecer a rede municipal de protecdo, atendimento e garantia dos direitos das
mulheres; e

VIl — promover a atuacdo intersetorial e integrada dos drgdos publicos e da sociedade
civil.

Art. 32 A coordenacdo da execucdo do Plano ficard sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal da Mulher, observadas as competéncias dos demais érgdos e entidades

da Administragdo Publica Municipal.

Rua 7 de Setembro, s/n°, Centro
Cep: 77.480-000, Alvorada/TO www.alvarada.to.gov.br



Gabinete do Prefeito
Cnpj: 01.800.242/0001-22

GOVERNO MUNICIPAL

§ 12 Os drgaos e entidades municipais responsaveis pelas ages previstas no Plano
deverdo incorpora-las aos seus planejamentos anuais, observadas suas competéncias legais e
administrativas.

§ 22 O Poder Executivo podera firmar convénios, acordos, termos de cooperacio e
demais instrumentos de parceria com ¢rgdos e entidades publicas, instituigdes privadas e
organizagOes da sociedade civil, observada a legislagdo aplicavel.

Art. 42 Para a execugdo do Plano poderdo ser elaborados planos anuais de trabalho,
contendo, no minimo:

| —as acdes a serem realizadas;

Il - os orgdos e unidades responsaveis;

Ill — os prazos de execucdo;

IV — os indicadores de acompanhamento;

V — as metas quantitativas ou qualitativas;

VI — a estimativa dos recursos necessarios; e

VIl — as fontes orgamentarias ou formas de custeio.

Paragrafo tinico. Os planos anuais de trabalho poderdo detalhar as acbes previstas no
Anexo Unico, vedada a alteracdo, por ato infralegal, de seus objetivos, principios, diretrizes,
eixos estratégicos e metas.

Art. 52 O monitoramento e a avaliacio do Plano ser3o realizados de forma continua
pela Secretaria Municipal da Mulher, com a participag¢do do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher e dos demais érgdos responsaveis pelas acdes, observada a metodologia e o
calendario constantes do Anexo Unico.

§ 12 Ao final de cada exercicio sera elaborado relatério consolidado de execucio,
contendo as agdes realizadas, as metas alcangadas, os indicadores apurados, as dificuldades
identificadas e as providéncias recomendadas.

§ 22 O relatério anual sera submetido ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e

divulgado em meio oficial, asseguradas a transparéncia e a participagao social.
Art. 62 A execucao das acdes previstas no Plano observara:
I — o Plano Plurianual;
Il - a Lei de Diretrizes Orcamentérias;
Il — a Lei Orgamentaria Anual:

IV - a disponibilidade orgamentdria e financeira do Municipio; e
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V — as normas de responsabilidade fiscal aplicaveis.

Paragrafo Unico. A aprovagdo do Plano ndo constitui autorizagdo automatica para
criacdo de cargos, contratagdo de pessoal, concessdo de beneficios, abertura de créditos ou
realizacdo de despesas que dependam de autorizagdo legal ou orcamentdria especifica.

Art. 72 As alteracdes substanciais nos objetivos, diretrizes, eixos estratégicos ou metas
constantes do Anexo Unico dependerdo de lei, precedida de manifestagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 82 O Poder Executivo poderd expedir atos regulamentares e normas
complementares necessarios a execugdo desta Lei.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Alvorada, Estado do Tocantins, 24 de agosto
de 2026.

THAYNARA DE MELO Assinado de forma digital

: T
MOURA:03933220173 by iathorasoeras

THAYNARA DE MELO MOURA
Prefeita Municipal

Rua 7 de Setembro, s/n°, Centro
Cep: 77.480-000, Alvorada/TO www.alverada.to.gov.br



Gabinete do Prefeito

Cnpj: 01.800.242/0001-22

——— —

GOVERNO MUNICIPAL

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que a Lei Municipal n2. 1.376, de 24 de agosto de 2026,
que “Institui o Plano Municipal de Politicas Plblicas para as Mulheres de Alvorada/TO, para
0 periodo de 2026 a 2029, e da outras providéncias” foi publicada em placar publico, nos

termos do art. 100, da Lei Organica Municipal, para conhecimento publico.

Alvorada/TO, 24 de agosto de 2026,
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